’ PT JAKARTA ANUGERAH MANDIRI ADALAH PERUSAHAAN YANG
BERGERAK DI BIDANG KONTRAKTOR PERTAMBANGAN SAAT INI
' SEDANG MEMBUKA KESEMPATAN KEPADA PARA PROFESIONAL
UNTUK BERGABUNG DENGAN KAMI

QUALIFICATION :

1.Pria dan usia maksimal 35 Tahun

2.Pendidikan minimal S1 jurusan yang relevan

3.Memiliki pengalaman 5 tahun sebagai trainer atau 2 tahun sebagai supervisor trainer A2B
atau operator alat

4.Wajib memiliki sertifikasi TOT level 4

5 Berpeéigalaman dalam pelatihan unit alat berat seperti Excavator, Dozer, Dump Truck, Grader,
ADT, dan LV

6.Memahami standar operasi petambangan nikel dan peraturan K3 tambang

7.Mampu membuat dan mengembangkan modul pelatihan teknis

8.Memiliki kemampuan operasional alat berat dan pengetahuan dasar perawatan unit

9.Terbiasa dengan evaluasi kompetensi operator (penilaian skill praktis), dan mampu membuat
Training Need Analysis untuk operator dan driver

JOB DESCRIPTIONS:

1.Menyusun rencana tahunan pelatihan untuk operator alat berat (A2B) dan driver

2.Mengembangkan modul pelatihan teknis dan non-teknis sesuai dengan jenis unit
(Excavator, Dozer, Dump truck, Grader, ADT, Light Vehicle, dll)

3.Melaksanakan pelatihan teori dan praktik untuk operator baru maupun existing

4.Melakukan On The Job Training (OJT) di area kerja sesuai kebutuhan operasional,
memberikan coaching dan mentoring Kepada operator terkait teknik pengoperasian,
efisiensi bahan bakar, dan perawatan harian unit

5.Melakukan evaluasi hasil pelatihan melalui uji kompetensi teori dan praktik, menyusun
laporan hasil pelatihan dan rekomendasi kelayakan operator

6.Memantau kinerja operator dan driver di lapangan untuk memastikan penerapan hasil
pelatihan, melakukan refresher training berdasarkan hasil evaluasi kinerja dan safety
record, dan berperan aktif dalam program peningkatan produktivitas dan keselamatan kerja

7.Menyusun laporan kegiatan pelatihan secara periodik (mingguan/bulanan), mengelola
database peserta, pelatihan. dan sertifikat kompetensi, dan menyampaikan laporan
perkembangan kompetensi operator kepada manajemen

Deadline Until :
01-14 November 2025

APPLY NOW

https://bit.ly/JAM-hiring-2025




