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WE ARE HIRING KARUNIA

Group
GROUP LEADER MAIN CONTROL CENTER (MCC) p

Mengkoordinasikan pemantauan operasional tambang melalui sistem
MCC, memastikan data alat berat dan produksi terekam secara

real time. Menganalisis data operasional untuk meningkatkan efisiensi
dan produktivitas, mengawasi operator control room, serta berkoordinasi
dengan tim terkait untuk menindaklanjuti deviasi operasional.

¢ Penempatan : Site Melak, Kalimantan Timur

Requirements:

e Pendidikan minimal S1 Teknik Informatika / Teknik Industri / Teknik Pertambangan.

e Memiliki pengalaman minimal 3 tahun di bidang dispatch, fleet management, atau
control room mining.

¢ Menguasai sistem monitoring alat berat (seperti Jigsaw, Modular, atau sejenisnya).

o Memiliki kemampuan kepemimpinan, komunikasi, dan analisis operasional yang baik
e Mampu bekerja dalam sistem kerja shifting dan memiliki perhatian tinggi terhadap detail.

Job Description:

o Mengkoordinasikan kegiatan pemantauan operasional tambang melalui sistem
Main Control Center (MCC).

e Memastikan seluruh data dan aktivitas dari alat berat, kendaraan, dan sistem produksi
terekam dan terlaporkan secara real time.

e Menganalisis data operasional untuk memberikan insight terkait efisiensi alat, konsumsi
bahan bakar, dan produktivitas.

* Mengawasi operator control room dan memastikan keakuratan input data.

¢ Berkoordinasi dengan tim dispatch, pit control, dan engineering untuk tindak lanjut perbaikan
apabila terjadi deviasi operasional.

Karunia Group, tidak pernah meminta biaya atau imbalan
dari calon tenagakerja dalam bentuk apapun dan tidak pernah meminta
pihak ketiga untuk melakukan proses pemesanan

harap waspada terhadap penipuan/informasi yang salah mengenai iklan
rekrutmen yang mengatas namakan Karunia Group

Batas Akhir Pendaftaran
26 November 2025

hitps://career karuniagroup.coid/
Scan barcode untuk registrasi
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GROUP LEADER GEOTECH

Group
Bertanggung jawab atas pengawasan dan evaluasi kegiatan geoteknik di
area tambang, termasuk monitoring kestabilan lereng serta analisis risiko
geoteknik. Memberikan rekomendasi teknis untuk mencegah potensi
kegagalan lereng, memastikan kepatuhan terhadap prosedur keselamatan,
berkoordinasi dengan tim terkait, dan menyusun laporan rutin kondisi
geoteknik tambang.

¢ Penempatan : Site Melak, Kalimantan Timur

Requirements:

Pengalaman kerja minimal 3 tahun di bidang geoteknik tambang.
Komunikatif dan mampu bekerja sama lintas departemen.

e Memahami prinsip slope stability, geotechnical instrumentation, dan software analisis
geoteknik (Slide, Phase2, RocScience)

e Memiliki kemampuan analisis teknis yang kuat serta pemahaman terhadap prosedur
K3 tambang.

e Sehat jasmani dan rohani.

Job Description:

* Mengawasi kegiatan geoteknik di area tambang, termasuk monitoring kestabilan lereng,
inspeksi geoteknik, dan analisa risiko geoteknik.

e Melakukan evaluasi hasil geotek monitoring dan memberikan rekomendasi teknis
untuk mencegah potensi slope failure.

o Memastikan seluruh kegiatan geotek sesuai dengan prosedur keselamatan dan standar
operasional perusahaan.

e Berkoordinasi dengan tim geologi, engineering, dan safety untuk penerapan rekomendasi
teknis geotek.
* Membuat laporan harian, mingguan, dan bulanan terkait kondisi geoteknik area tambang.

Karunia Group, tidak pernah meminta biaya atau imbalan
dari calon tenagakerja dalam bentuk apapun dan tidak pernah meminta
pihak ketiga untuk melakukan proses pemesanan

harap waspada terhadap penipuan/informasi yang salah mengenai iklan
rekrutmen yang mengatas namakan Karunia Group

Batas Akhir Pendaftaran
20 November 2025

hitps:.//career karuniagroup.coid/
Scan barcode untuk registrasi
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WE ARE HIRING

SAFETYMAN

Bertanggung jawab memastikan penerapan prosedur keselamatan kerja
sesuai standar dan regulasi, melakukan sosialisasi K3 melalui safety
induction dan toolbox meeting, menginvestigasi kecelakaan kerja serta
menyusun laporan HIRADC, dan melaporkan temuan lapangan untuk tindak
lanjut perbaikan.

Q Penempatan : Site Melak, Kalimantan Timur

Requirements:

e Pendidikan minimal D3/S1K3 / Teknik Lingkungan / Teknik Pertambangan.

e Pengalaman minimal 2 tahun di bidang safety tambang atau manufaktur.

¢ Memiliki sertifikasi AK3 Umum / POP [ Basic Safety menjadi nilai tambah

¢ Mampu berkomunikasi dengan baik dan berorientasi pada penerapan budaya K3 di area kerja.

e Sjap bekerja dengan sistem kerja shift dan di area operasional tambang

Job Description:

e Memastikan penerapan prosedur keselamatan sesuai dengan standar perusahaan
dan peraturan perundangan.

¢ Melakukan safety induction, toolbox meeting, dan kampanye K3 kepada karyawan
dan kontraktor.

o Melakukan investigasi terhadap kecelakaan kerja dan menyusun laporan HIRADC
serta rekomendasi perbaikan.

e Melaporkan hasil temuan lapangan kepada Safety Supervisor untuk ditindaklanjuti.

Karunia Group, tidak pernah meminta biaya atau imbalan
dari calon tenagakerja dalam bentuk apapun dan tidak pernah meminta
pihak ketiga untuk melakukan proses pemesanan

harap waspada terhadap penipuan/informasi yang salah mengenai iklan
rekrutmen yang mengatas namakan Karunia Group

Batas Akhir Pendaftaran
26 November 2025

hitps.//career karuniagroup.cold/
Scan barcode untuk registrasi
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WE ARE HIRING KARUNIA

GROUP LEADER HCGSF Group

Mengelola seluruh proses HR dan GA di jobsite, mulai dari rekrutmen
hingga offboarding. Bertanggung jawab atas perencanaan dan
pemenuhan kebutuhan tenaga kerja, pengelolaan administrasi
kepegawaian dan payroll, serta penyusunan laporan rutin terkait status
karyawan dan kegiatan HR & GA.

Q Penempatan : Site Muara Teweh, Kalimantan Tengah

Requirements:

e Pendidikan minimal S1 di bidang Psikologi / Hukum / Manajemen [ Teknik Industri atau
bidang terkait.

e Memiliki pengalaman kerja minimal 3 tahun di bidang HR/GA, lebih diutamakan
pengalaman di industri pertambangan | site operation.

e Memahami proses rekrutmen, administrasi kepegawaian, hubungan industrial, dan
pengelolaan fasilitas kerja.

e Menguasai aplikasi Microsoft Office dan sistem HRIS menjadi nilai lebih

¢ Berintegritas, teliti, memiliki kemampuan memecahkan masalah, dan berorientasi pada
ketepatan waktu penyelesaian pekerjaan

Job Description:

e Mengelola proses HR dan GA di jobsite, termasuk rekrutmen, onboarding, administrasi
kepegawaian, penilaian kinerja, pembinaan disiplin, dan offboarding.

e Melakukan perencanaan manpower (manpower planning) sesuai kebutuhan operasional
dan memastikan pemenuhan posisi dilakukan secara tepat waktu dan sesuai standar
kompetensi.

e Memastikan kelengkapan dokumen administrasi karyawan, termasuk kontrak kerja
(PKWT/PKWTT), berkas personalia, data absensi, dan data payroll.

e Menyusun laporan mingguan dan bulanan terkait status manpower, pergerakan karyawan,
serta progress kegiatan HR & GA di jobsite.

Karunia Group, tidak pernah meminta biaya atau imbalan
dari calon tenagakerja dalam bentuk apapun dan tidak pernah meminta
pihak ketiga untuk melakukan proses pemesanan

harap waspada terhadap penipuan/informasi yang salah mengenai iklan
rekrutmen yang mengatas namakan Karunia Group

Batas Akhir Pendaftaran
26 November 2025

hitps.//career karuniagroup.coid/
Scan barcode untuk registrasi

WWW.KARUNIAGROUP.CO.ID © PT.KARUNIAARMADAINDONESIA @ KARUNIA GROUP



\\-...__...,«

WE ARE HIRING KARUNIA

GROUP LEADER DATA PROCESSING Group

Bertanggung jawab memimpin tim dalam pengolahan dan analisis data
operasional tambang, mengelola database agar akurat dan aman,
menyusun laporan performa produksi, serta berkoordinasi dengan
departemen terkait untuk mendukung pengambilan keputusan berbasis data.

¢ Penempatan : Site Melak, Kalimantan Timur

Requirements:

Pendidikan minimal S1 Teknik Informatika / Sistem Informasi [ Teknik Industri / Statistik.

Memiliki pengalaman minimal 3 tahun di bidang data processing atau data
management, di industri pertambangan lebih diutamakan.

¢ Menguasai software pengolahan data

e Memiliki kemampuan analitis yang tinggi, teliti, dan detail-oriented.
e Mampu memimpin tim dan bekerja di bawah tekanan dengan target waktu yang ketat.

Job Description:

e Memimpin dan mengawasi tim data processing dalam pengolahan, validasi, dan analisa
data operasional tambang

e Menyusun laporan rutin dan analisis tren performa produksi berdasarkan data lapangan
e Mengelola sistem database dan memastikan integritas, akurasi, serta keamanan data.

e Berkoordinasi dengan departemen terkait untuk kebutuhan data yang mendukung
pengambilan keputusan.

* Melakukan review terhadap hasil pengolahan data dan memberikan rekomendasi perbaikan
sistem kerja berbasis data

Karunia Group, tidak pernah meminta biaya atau imbalan
dari calon tenagakerja dalam bentuk apapun dan tidak pernah meminta
pihak ketiga untuk melakukan proses pemesanan

harap waspada terhadap penipuan/informasi yang salah mengenai iklan
rekrutmen yang mengatas namakan Karunia Group

Batas Akhir Pendaftaran
26 November 2025

hips.//career karuniagroup coid/
Scan barcode untuk registrasi
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